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TANIMLAR:

a) Idare: Bu teknik sartnamede isin sahibi durumundaki Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektérliigii adina
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligim ifade eder.

b) Yiiklenici: S6zlesme imzalanan ve isi yapacak olan gergek veya tiizel kisiyi ifade eder.

1. ISIN KONUSU
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Yunusemre Yerleskesi icerisinde gorevli idari ve akademik personelin;
belirlenen giizergah iizerindeki duraklardan yerleske igerisinde yer alan Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Fakiilte, Yiiksekokul ve idari Hizmet Binalarma, Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Fakiilte, Yiiksekokul ve
Idari Hizmet Binalarindan belirlenen giizergah iizerindeki duraklara tasmmasi maksadiyla 2 giizergah iizerinden
personel tagima isidir.

2. MESAFE iLE iLGiLi HUSUSLAR

Ihale siiresince giinliik kat edilecek mesafe 157,80 kilometre olup, ihale siiresi olan 159 giinde toplam km
25.090,20 kilometredir.

Mesafe hesab1 yapilirken, giizergahlar ve kilometreler belirlenirken; personel tagimaciligi hizmet aldigimiz giizergah
ve kilometreler esas alinmis olup; olii kilometre tabir edilen araglarin baslangi¢ noktalarina gelis kilometreleri ile
servis sonu noktasindan gidis kilometreleri hesaba dahil edilmemistir. Istekliler servis hizmeti verecegi
giizergah/giizergahlar igin Universite-Toki 76,60 km, Universite-Carsi-Merkez 81,20 km olmak iizere kisim
kisim teklif vereceklerdir.

3. PERSONEL SERViS ARACLARINDA ARANACAK SARTLAR

Yiiklenicinin galistiracagi araclar asagidaki gibidir:

ARAC TiPi GUNLUK SERVIS SAYISI ARAC MODELI

En az (45+1) Kisilik

En az (44+1) Kisilik 2 SEFER 2000 VE UZERI

En az (43+1) Kisilik

En az (31+1) Kisilik

En az (27+1) Kisilik 2 SEFER 2005 VE UZERI

En az (25+1) Kisilik

En az (21+1) Kisilik

En az (18+1) Kisilik

Enaz (16 +1) Kisilik

2007 VE UZERI

En az (14+1) Kisilik

Enaz (13 +1) Kisilik
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*Universitemiz PERSONEL SERVIS HIZMETi’nden yararlanmasi planlanan/beklenen idari ve akademik
personel sayisi en az 200 kisi ongoriilmiis olup; idari ve akademik personel sayisindaki degismeler meydana geldigi
takdirde idare personel servis hizmetinden yararlanacak kisi sayisin1 degistirmeye yetkilidir.

*Yiiklenici Personel Servis Hizmetini yukaridaki tabloda yer alan ARAC TIPI/MODELI ile kendisinin belirledigi
ara¢ adedi/miktar1 ile yapmakta serbesttir.
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Personel tagimasinda kullanilacak araglar, sehir i¢i yolcu tasimaciligi, kamu kurum ve kuruluslari personel
servis hizmet yonetmeligi ve karayollar1 trafik kanununu ve yonetmeliginin 6ngordiigi sartlar ile konfora
haiz olacaktr.

Yiiklenici ise baslamadan Once tasima isine tahsis edecegi araglarin, kapasitelerini ve plakalarint gosterir
liste ile calistirilacak soférlerin listesini Idareye verecektir.

Personel servis hizmeti yapacak araglarin, sag 6n caminin alt kdsesine; beyaz zemin iizerine mavi ile
yazilmig, Servis hattinin adin1 ve numaralarini gosteren 15 x 25 cm ebadinda tanitict bir levha konulacaktir.
Bu levhalarm temini tasiyici firmaya ait olup, levhalar Idare hizmeti disinda kullanilamaz. Firma idareden
bunlarla ilgili bir hak talep edemez.

Arag koltuklar1 kirik, arizali, dosemesi yipranmis olmayacaktir.

Aragta giines 1s1g1min yolcuya gelmesini engelleyecek sekilde tedbir alinmis olacaktir. (Perde, cam filmi
vs.)

Aracin taban ve tavani higbir sekilde su sizdirmayacak ve harici hava tesirlerinden personeli koruyucu
sekilde olacaktir.

Yan cam fitilleri su ve toz ge¢irmeyecek ve camlari sarsintidan dolay1 kendiliginden agilmayacaktir.
Kapilar toz almayacak sekilde fitillerle techiz edilmis olacaktir.

Aragclarin i¢ aksami sarsintidan dolayi rahatsiz edici giiriiltii yapmayacak tarzda olacaktir.

Araglarin lastikleri TUV muayene standartlarina uygun olacak, 6zelligini yitirmis, fren ve manevra
kabiliyeti olmayan digsiz lastik olmayacaktir.

Araclar; siirekli bakimli, temiz, sihhi, saglam, klimali olacaktir. Araclarda 1sitma, sogutma ve havalandirma
tertibat1 mevsim kosullarina uygun olarak calisir vaziyette bulunacaktir.

Servis aracit ilk kalkis yerinde, onceden havalandirmasi ve klimasi caligtirilarak mevsimine gore
havalandirilmis ve i¢ 1sis1 ayarlanmis sekilde hazir bulundurulacaktir. Kalorifer ve klima disinda higbir
1sitma sekli kabul edilmeyecektir.

Araclarin i¢inde ve bagaj boliimlerinde yanici, patlayici ve parlayict maddeler bulundurulmayacaktir.

3/2/1993 tarihli ve 21485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Araglarin Imal, Tadil ve Montaji Hakkindaki
Yonetmelik ile Tiirk Standartlar1 Enstitlisii’ntin Kasim 2001 tarihli ve TS12257 no’lu Standardina gore;

1) imal edilmis ve i¢ diizenlemesi yaralanmalara kars1 yumusak bir doku malzemesi ile donatilmis,

2) Araca ait koltuk adedini gosteren tescil belgesinin, aracin icerisinde goriilebilecek bir yere monte
edilmis,

Kapilarinin, ikaz sinyali ile siiriiciilerini uyaracak nitelikte otomatik veya elle kumanda edilebilecek sekilde
mekanik olarak imal edilmis,

18/7/1997 tarihli ve 23053 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Karayollar1 Trafik Yonetmeligi’nde
belirtilen,
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1) Standartlara uygun nitelikte ve sayida kullanilabilir durumda arag, gere¢, malzeme ile donatilmus,
2) Esaslara uygun olarak koltuklarinda emniyet kemeri,
3) Periyodik trafik muayeneleri ile bir yillik mutad bakim ve onarimlarinin yapilmus,
olmasi zorunludur.
Idare tarafindan yapilacak kontrollerde; mal ve can giivenligini tehlikeye atabilecek arac kusurlari tespit
edildiginde, bu aracin daha uygun bir aragla degistirilmesi istenecektir. Yiiklenici bu istegi 1 giin icerisinde
yerine getirecektir.

SOFOR PERSONELINDE ARANACAK SARTLAR:

Servis araci siiriiciileri, ihale konusu isi yerine getirmek igin kullanilacak personel servis aracinin niteligine
uygun sinifta en az 3 (ii¢) yillik siiriicii belgesine sahip olacaktir.

Servis araci sofor personeli 4857 sayili Is Kanunu'nun 63. Maddesinde yer alan “Genel bakimdan calisma
siiresi haftada en ¢ok 45 (kirk bes) saattir. *“ hiikmiine uymak zorundadir.

Siiriiciiler, en az ilkokul mezunu olmalilar. Yiiklenici; calistirilacak siiriiciilere ait yeni tarihli saveilik iyi
hal kagitlarmi, niifus clizdani fotokopilerini, siiriicii belgesi 6rnegini, ikametgahlarini, adres ve telefonlari
ile en fazla 1 hafta 6nce alinmis olan saglik raporunu bir dosya halinde ise baslanilan giinden 6nce idareye
vermek zorundadir.

Siiriiciilerin; Asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak birden fazla 6liimlii trafik kazasina karismamis olmasi,
alkollii olarak arag¢ kullanma ile hiz kuralin1 ihlal nedeniyle siiriicii belgelerinin birden fazla geri alinmamig
olmasi, zorunludur.

Soférler, Kamu kurum ve kuruluslar1 personel servis hizmet yonetmeliginde (6.2.2004-20046801 sayili
bakanlar kurulu karari, 25/02/2004-25384 sayili resmi gazete ) belirtilen niteliklerde ve kullandig1 araca

uygun siirticii belgelerine sahip olacaktir. Ara¢ ve arag siiriiclileri degistiginde degisen ara¢ veya arag
siiriictilerinin belgeleri de idareye yukarida sayilan sartlar dahilinde verilecektir.

TEKNIK YETERLILIK VE iSE BASLAMA

Yiiklenici, her bir arag icin idare biinyesinde kurulacak olan “Teknik Yeterlilik Komisyonu”ndan ve/veya
idare yetkilisinden asagidaki sartlar dogrultusunda “Teknik Yeterlilik Belgesi” almak zorundadir. Teknik
Yeterlilik Komisyonu tarafindan aracin; motor, kaporta, yiirliyen aksami, boya, lastik, koltuklar ve kasalar1
incelenir ve aracin tescil ve trafik belgelerinin asli fotokopisi ile burada yazili belgelerin, arag¢ plaka, motor
ve sasi numaralarinin dogrulugu tetkik edilir.

Araglarim Motorlu Tasitlar vergisi, muayene, trafik cezasi, Trafik Sigortasi ile koltuk sigortalari (her bir
koltuk igin asgari teminatlar tutarnda) ile ilgili tiim yasal yikiimliilikleri yerine getirdigine dair belgelerin
birer 6rnegini ise baslar iken idareye vermek zorundadir. Sigorta siiresi biten araglar, poligesi yenilenmeden

sefere ¢ikarilmayacaktir.

Arac icerisinde detayli bir bicimde diizenlenmis okunakli ve goriiniir glizergah listesi bulundurmak
zorundadir.

Yiiklenici; sdzlesmenin imzalanmasindan itibaren;

Arag ruhsatlarmin ashi ve/veya ashi idareye gosterilerek fotokopisini 10 (On) giin i¢inde idareye verecektir,
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Karaman plakasi tasimayan araglar i¢in il trafik miidiirliigiinden alinan “Karaman ilinde ¢alisabilecegine dair
yaz1” 30 (otuz) is giinil igerisinde,

Ozel servis arac1 uygunluk tespit belgesi ve dzel servis arac1 uygunluk belgesi, (Kamu kurum ve kuruluslarin
personel servis hizmet yonetmeliginin Ek-1 ‘e uygun olarak) 30 (otuz) is giinii igerisinde,

Servis araci giizergdh izin belgesi, (Kamu kurum ve kuruluslart Personel Servis Hizmetleri yonetmeliginin
Ek-2’ye uygun olarak) 30 (otuz) is giinii i¢erisinde; belgelerin asli veya Idarece onayli fotokopilerini Idareye
dosya halinde teslim edeceklerdir,

SOZLESMENIN UYGULANMASI VE CALISMA ESASLARI

Servisler idarenin belirleyecegi giizergihi izlerler. idare servis giizergahinda degisiklik yapmaya, yeni
servis glizergahi eklemeye mevcut giizergahlart servisten kaldirmaya dilerse belli siirelerde servislerin
tamamini veya bir kismim kaldirmaya yetkilidir. Idare yiikleniciye 1 (bir) giin 6nceden haber vermek
sartryla (¢alisma saatlerinin degismesi halinde) servislerin hareket saatlerini (sabah-aksam) degistirebilir.
Idarece, olagan durumlarda gegici olarak galisma saatlerinde degisiklik yapildigi vakit, bu degisikligin
yiikleniciye bildirilmesine miiteakip yiiklenici, servis araglarini hazir bulunduracaktir.

Yiiklenici; hizmet verecek araglari her giin, sartname ekinde belirlenen giizergah ve programa uygun olarak
belirlenen saat ve yerde siiriiciisii ile birlikte hazir halde bulunduracaktir. Yiiklenici, bu programa gore
hizmet verecek; bu programda belirtilen giizergahlarin disina ¢ikmayacaktir. Ancak, Idare gerektiginde
yangin, tabii afet, asayis ile ilgili toplumsal olaylar gibi olaganiistii durumlar ile alarm, tatbikat, egitim, kurs,
hasta sevki, dgrenci gezileri, yerli ve yabanci konuklarin gezilerinde (sehirlerarasi gezilerde) kullanilmak
iizere idarenin talep ettigi kapasitede (mevcut kullanilan servis araglar1 haricide olabilir) ve D2 YETKI
BELGESI (Karayolu Tasima Y&netmeligi’nin 5 inci maddesinde belirtilen) bulunan araglari, ihalede teklif
edilen birim fiyati gecmemek sartiyla karsilikli goriisme yapilarak (Pazarlik) kullanabilir. Bu durumda
uygulamada kat edilen kilometre esas alinacaktir.

Servis Siiriiciisii trafik kanunlarinda belirtilen hiz limitlerine uymak zorundadir.

Yiiklenici, araglarinin trafik kazasina maruz kalmasi, biiyiik oranla arizalanmasi veya trafikten men edilmesi
hallerinde ayni sartlara haiz bir araci derhal tahsis edecektir.

Servislerde calisacak personel, ise ilk baglama tarihinden O6nce bir hafta siireyle mevcut servislerimizde
yolculuk ederek gilizergahi ve isin nasil yapildigin1 6grenmek zorundadir.

Bir serviste ¢alisan personel, yapilan isi, giizergahi ve personelimizi tamimasi nedeniyle ve hizmetin
aksamadan yiiriitiilmesi agisindan 3 ay siireyle degistirilmeyecektir. Ancak Idaremiz, gerektiginde, istedigi
personelin sebep gostermeksizin degistirilmesini isteyebilir.

Bir ara¢ ve personeli, seferini tamamladiktan sonra saati uygun olan baska bir serviste gorev alabilir.

Idare personelinin tasima zamanlar1 disinda tasiyici firma araclarimi ve ¢ahstirdig1 personelini diledigi gibi
kullanir/¢alistirir. Giinliik ¢aligma saatinin tamami idare i¢in kullanilmayacaktir.

Araclarin her tiirli bakim, onarim ve masraflar ile sofor, personel, akaryakit, sigorta ve vergi giderleri
yiiklenici firmaya aittir. .
Servis araglarina, Idare hizmetinde oldugu sirada Idare personeli disinda kimse bindirilemez.

Aracin iginde yolcu olarak tek Idare personeli kalsa dahi, araglar tespit edilmis olan giizergahin son duragina
kadar gitmek zorundadir.

Kiralanan aracin trafige karsi ve ara¢ emniyetinden yiiklenici sorumludur. Trafik sigortasi ve kasko sigortasi
ile ligiincii sahislara verecegi zararlardan Idaremiz sorumlu olmayacaktir. Ayrica bu konuda tigiincii sahislara
acilacak her tiirlii dava, sikayet ve benzeri konulara hi¢bir sekilde Idaremiz taraf ve muhatap degildir.
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Yiiklenici, Idare emrine génderdigi arac igin yol sartlarmin bozuk veya yogun oldugunu iddia ederek
gitmeme isteginde bulunamaz. Arag¢ gorev aninda Idare emrindedir.

Araclarda propaganda niteliginde kaset dinletilmeyecek, pankart, afis v.b. seyler asilmayacaktir.

Arag soforleri giinliik tiras olmus, temiz giyimli ve kravath olacaktir. Personeli ve Idaremizi kiiciik diisiiriicii
her tiirlii s6z ve hareketten kaginacaktir. Universitemizi ilgilendiren konulara karigmayacak, personel ile
miinakasa etmeyecektir.

Yiiklenici personeli trafik kurallarma uymak zorundadir. Seyir sirasinda kesinlikle sigara i¢ilmeyecektir.

Siiriiciiler, yiiklenici tarafindan temin edilmis ve Idaremizce onaylannus kimlik kart: kullanacak; bu kartlar,
gorev siiresince sol yakaya takilacak, yaka kartsiz siiriicii ¢alistirilmayacaktir.

So6zlesmesinin devami miiddetince araglarin bakim ve onarimi, madeni yag ve akaryakit ikmalleri, her tiirlii
yedek parca masraflari, araglara sofor temini ve Personel tagimasinda kullanilacak araglarm her tiirlii gideri
yiikleniciye ait olacaktir.(Glizergah Levhasi dahil.)

Aragclarin, sigorta ve fenni muayene islemlerinin giiniinde ve diizenli olarak yapilmasi sarttir. Sigortasi veya
fenni muayenesi eksik olan araca is verilmez. Aksattigi servisin kilometresi 6denmez. Ayrica cezai islem
uygulamr. Araglarin sigorta ve fenni muayene islemlerinin giiniinde diizenli olarak yapilmasi Yiiklenici
firmaya aittir.

Her servis araci i¢in servislerin baslangi¢ duragindan binen bir personel yada idarece belirlenecek bir kisi
Servis Sorumlusu olarak belirlenir. Servis Sorumlusu, sartname ile ilgili hususlari denetleyerek varsa
sorunlari raporlayarak idareye bildirir. Idare bildirim konularin izahin yiikleniciden yazili olarak ister.

Servislerin ilk duraktan hareket saati personelin en geg¢ 07.50 de yerleskelerde olacak sekilde ayarlanacaktir.
Idarece belirtilen sira numarasina gore ve yerleske icinde sollama ve asir1 hiz yapmadan Aksam g¢ikis
saatinde yerleskeyi terk edeceklerdir.

Personel servis araglar1 hicbir sekilde Universite Yerleske alanlarinda park ettirilmeyecektir. Sabah servisleri
tamamlandiktan sonra, servis araglar1 yerleske disina ¢ikacak, aksam saat 17.00 den once yerleske alanlarina
giris yapmayacaklardir.

Herhangi bir hatta calisan servis aracina, servisin baglangicindan bitimine kadar Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi mensubu olmayan yolcu idare bilgisi disinda bindirilemez.

Yiiklenici firma Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektérliigiine sirketini temsil edecek bir yetkilinin
ad ve soyadini bildirecektir.

Her servis aracinda giizergah levhasi ve Idarenin verecegi giizergah numarasi bulundurulacaktir.

Istekli ihaleye cikartilan guizergéhlarda yolcu artigina paralel olarak idarenin yazili talebine istinaden ek
servis aract koymak zorundadir. Ilave servis iicreti sozlesme sartlar1 dahilinde hakedise dahil edilir.

Hizmetin aksamasi ve sartnameye uyulmamasi halinde, idare s6zlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI iLE CEVRE YONETiMi KONULARINDA UYULMASI GEREKEN
HUSUSLAR
Yiiklenici, Idarenin hizmetinde calistirdig1 araclar1 kullanan personelin SGK bildirgelerini ve iicret
bordrolarmi ise baglarken ve her ay sonu Idareye teslim edecektir.

Aragclarda yangin sondiirme cihazi, ilk yardim seti, kis aylarinda zincir ve takoz bulundurulacaktir.
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Servis araglarinin koltuk sayis1 standartlara uygun olacak, ayakta yolcu alinmasina miisaade edilmeyecektir.
Araca ait koltuk adedini gosteren tescil belgesi, aracin igerisinde goriilebilecek bir yere monte edilmis
olacak.

Yiiklenici firma, Idarenin ¢evre ve is saglig ve giivenligi konularmda almis oldugu tedbirlere uymak
zorundadir.

Aragclar servise, akaryakit ikmalini ve bakimini yapmis olarak ¢ikarlar.

LPG doniisiimlii araglar kullanilmayacaktir.

Arag stiriiciileri ancak kulaklik ile cep telefonu kullanabilirler.
ODEME ILE ILGILI HUSUSLAR

Km bagina birim fiyat ile aylik kat edilen kilometrenin garpimi sonucu elde edilen tutar, ddemeye esas teskil
edecektir.

Sartname konusu isin iicretleri, sadece servis yapilan giinler i¢in olup, tatil giinleri igin {icret talebinde
bulunulamaz.

Gerekmesi durumunda her tiirlii parali gegis bedelleri yiikleniciye aittir.

Servis araglarmi kullanan softrlerin maaslar1 aylik olarak ve banka aracilifiyla 6denecek olup, aylik
hakedisin 6denmesini miiteakiben en ge¢ 48 saat icerisinde isgilere ddenecek tutar, iscilerin hesaplarina
aktarilacaktir. Hakedis tutarmmin yiiklenici hesabina ge¢mesinde herhangi bir nedenle aksama/gecikme
olmasi halinde, her durumda yiiklenici, Servis araglarini kullanan soforlerin maaslarini her aym en geg 8’
inci giinii 6demek zorundadir. Ucretlerin banka vasitasiyla ddenmesi hususunda yiiklenici iizerine diiseni
yapmaz ise veya bagkaca bir nedenle iicretlerin yatmasinda bir aksama olmasi halinde; her aksama olan giin
icin s6zlesme bedelinin % 0,03 (Onbindeli¢) oranindaki ceza, bir sonraki hak edisten kesilecektir.

DIGER HUSUSLAR

Yiiklenici galistiracag personeli Is Kanunu hiikiimlerine uygun olarak istihdam edecekdir.

Personel Servis Hizmetinin kontrolii ve denetimi idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1’nca yapilacaktir.
Yiiklenicinin ilgili aya ait Sosyal Gilivenlik Kurumu’na vermekle yiikiimli oldugu Sosyal Sigortalar Prim
Bildirgesi (Sigortali hizmet listesi), tahakkuk fisi, bir 6nceki aya ait tahsilat makbuzu ve aylik bordrolarini

idareye teslim edecektir.

Yiiklenici bir onceki aya ait is¢ci maas 6demelerine iliskin banka havale veya eft kayitlarinin onayl bir
ornegini idareye teslim edecektir.

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi
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